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PARECER TECNICO CONCLUSIVO E LISTAGEM CLASSIFICATORIA

SAS - EM

EDITAL N°: 120/SMADS/2025

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes — SAICA
Especializado

CAPACIDADE: 10 vagas

Em atenc¢@o ao edital 120/SMADS/2025, esta Comissdo de Sele¢do recebeu 02 (duas) propostas entregues
pelas OSCS INSTITUTO CECILIA MEIRELES — CNPJ 59.389.783/0001-90 ¢ INSTITUTO SOCIAL
DALVA RANGEL - CNPJ 16.651.882/0001-95. Apds a sessdo publica, realizada em 21 de maio de 2025,
os membros da Comissdo de Sele¢do analisaram o mérito da proposta apresentada, conforme artigo 11 da
Instru¢do Normativa n° 02/SMADS/2024.

PROPOSTA 1: OSC INSTITUTO CECILIA MEIRELES

Proposta inicia apresentando Curriculum da OSC, com descricdo dos termos de celebragio com a
municipalidade e outros municipios.

Na descri¢do da realidade do objeto da parceria, a OSC apresenta o detalhamento da Portaria que rege as
caracteristicas do servico e dados do IBGE indicando os indices de vulnerabilidade, descrevendo
indicadores demograficos, bem como dados da base CAD unico com niimero de familias em situagdo de
baixa renda e extrema pobreza. Apresentam tabelas e dados indicando os servigos socioassistenciais
existentes no municipio e relacional alguns equipamentos existentes no territério de Ermelino Matarazzo e
Ponte Rasa e finalizam apresentando os objetivos do SAICA Especializado, ndo deixando claro em sua
explanagéo a realidade do objeto da parceria que é o SAICA Especializado. A descri¢do das metas traz as
dimensdes previstas na IN.02/SMADS/2024 que estabelece pardmetros de avaliagdo e monitoramento da
parceria e apresentam a metodologia a ser utilizada para cumprimento das metas de forma incompleta nos
itens Organizacdo e Funcionamento; Acessibilidade; Comodos e Mobilidrios em Perfeitas Condicdes de
Uso e Servigos Processos ou Atividades. No detalhamento da proposta, descrevem o perfil do putblico
atendido, as caracteristicas e provisdes necessarias para operacionalizagdo do equipamento, mas nio
indicam imdvel, informando que este sera apresentado apds aprovacio e decisdo final da Comissdo de
Selegdo deste edital. No item Vinculagdo das agdes, apresenta o pablico prioritdrio do CRAS e ndo CREAS,
desconsidera ser o0 SAICA Especializado um servigo que tem integragdo com servigo de satide que realiza
suas atividades dentro do servigo; ndo deixando claro como o servico se vinculard ao PLAS, LOAS, PNAS,
SUAS, Tipificagdo Nacional, Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos e Beneficios de Transferéncia de
Renda. Na metodologia do trabalho citam que o PIA sera elaborado em parceria com o Conselho Tutelar e
com equipe com a equipe da Vara da Infancia e Juventude, o que ndo ¢ previsto no trabalho diario nem
mesmo na legislagdo que rege o funcionamento dos SAICAS na cidade de S&o Paulo. Indica que o trabalho
intersetorial e articulagdo com a rede de servigos e sistema de garantia de direitos fundante para a defesa
do direito das criangas e adolescentes acolhidos. O trabalho se dard através de atividades individuais,
grupais, estudo social, orientagdo familiar, entrevistas individual, entrevista familiar, acolhimento e escuta
e visitas domiciliares. Destacam como devera se dar a estrutura da oferta de acolhimento pelos principios
previstos no ECA (excepcionalidade e provisoriedade). Formas de Monitoramento e Avaliagdo: Indicam o
SISA; Relatorio de Visita Técnica; Plano de Agdo Semestral, Relatério de Execugdo de Parcerias, Relagdo
de Profissionais da Parceria Descreve a forma de acesso em acordo com o preconizado para a tipologia. Na
demonstragdo da metodologia do trabalho social com familias refere a elaboragio de um plano de
atendimento com vistas a promogéo da reintegragdo familiar e que este deve envolver de modo participativo
a familia de origem desconsiderando as situagdes em que a familia de origem estd impedida legalmente de
visitar a crianga/adolescentes; Indicam que a equipe da Vara da Infancia e Juventude deve participar do
planejamento e desenvolvimento de todas as etapas de acompanhamento familiar, o que ndo ocorre nos
SAICAS. Como metodologia de trabalho com a familias indicam vistas domiciliares, entrevistas, grupos
de mées/pais/familias, estudo de caso, encaminhamento das familias para a rede de servigos. Indicam
familia acolhedora como participante da metodologia de trabalho sem considerar a especificidade do
publico acolhido neste servigo. Referem-se apenas ao retorno a familia de origem sem considerar as
situagdes em que havera criangas/adolescentes com destituicdo do poder familiar e encaminhamento para
processo de adogdo ou para familia extensa. No item demonstragdo do conhecimento e capacidade de
articulagdo com servigos da rede socioassistencial local citam literalmente a legislagdo, as fun¢des de cada
orgdo do sistema de garantia de direitos, como conselho tutelar e o sistema de justi¢a, citam o fluxo de
encaminhamento de relatérios, mas ndo demonstram conhecimento e nem demonstram sua capacidade de
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do territério de Ermelino Matarazzo/Ponte Rasa. Apresentam o detalhamento dos recursos humanos, com
quadro indicativo das fun¢des que cada profissional devera exercer, mas nfo apresenta a distribui¢do dos
profissionais para a operacionalizagdo do servi¢o. Na especificacdo da utilizacdo das horas técnicas cita
capacita¢do introdutdrio apenas para cuidadores/educadores, sem indicar que serdo capacitados para o
trabalho com o SAICA Especializado, aponta a existéncia de cuidador residente, o que néio esta previsto no
quadro de recursos humanos, mas ndo indicam como serfo utilizadas as horas técnicas apds o inicio do
funcionamento do servigo. Os indicadores de avaliagdo sdo apontados a partir do constante na IN
02/SMADS/2024. Aponta que solicitara verba de implantagio no valor de R$159.417,57. Apresenta plano
de aplicagdo para OSC com isengdo da cota patronal em acordo com o edital, porém ndo aponta valor
referente ao item IPTU. Ndo apresenta oferta de contrapartidas

PROPOSTA 2: OSC INSTITUTO SOCIAL DALVA RANGEL

OSC inicia apresentando curriculum, relagdo de certificagdes e parcerias com PMSP relacionando servicos
que possui termo de convénio. Na descri¢do da realidade do objeto da parceria, a OSC apresenta o
detalhamento da Portaria que rege as caracteristicas do servi¢o, explanando sobre seu funcionamento, seus
objetivos e ofertas. Apresenta caracteristicas demograficas e socioecondmicas tendo como base os dados
do IBGE, Fundagdo SEADE e Rede Nossa Sdo Paulo, relacionando as problematicas territoriais com a
importancia de implantagdo deste servigo especializado no territorio. No item Publico Alvo, descrevem as
caracteristicas das criangas e adolescentes que serdo atendidos e as condigdes de acesso. Na descri¢io das
metas transcrevem dimensdes previstas na IN.02/SMADS/2024 que estabelece pardmetros de avaliagio e
monitoramento da parceria e apresenta. Na forma de cumprimento das metas apresenta a meta ¢ a forma
como esta sera cumprida. No detalhamento da proposta discorrem sobre o carater provisorio e excepcional
do servigo, relacionando as especificidades da oferta de atendimento discriminando a atuacdo dos
profissionais da saude que compde o quadro de RH do servigo, em demandas especificas a depender do
quadro apresentado pelas criangas e adolescentes acolhidos. Apresenta publico alvo compativel com a
tipologia. A proposta indica imével situado a Rua Victoria Simionato, 50 — Ermelino Matarazzo. No item
Vinculagdo das agoes, apresenta como o servigo se vinculara ao PLAS, LOAS, PNAS, SUAS, Tipificacio
Nacional, Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos e Beneficios de Transferéncia de Renda,
demonstrando detalhadamente como o trabalho social sera pautado a cada uma delas. Descreve a forma de
acesso via reordenamento e solicitagdo proveniente da rede de prote¢do como determina a as condigdes de
acesso. Apresenta metodologia de acolhida e trabalho social para alcance das metas, indicando a construgio
do P.I.A e do P.T.S previstos na legislagdo vigente, que dispde sobre a responsabilidade de cada politica na
condugdo do trabalho, indica a realizagdo do trabalho em parceria com a rede de servigos do territorio e
com orgdos de garantia de direitos, informam sobre o envio do PIA a Vara da Infancia como previsto na
legislagdo, discorre sobre como sera realizado o trabalho em estudo de caso, atendimento individual e
familiar, grupos de familias, acompanhamento individual, grupal e familiar, realiza¢io de
encaminhamentos aos demais servigos da rede local, visitas domiciliares, visitas aos servigos parceiros,
articulagdo e discussdo de casos com equipe técnica da Vara da Infancia. Descrevem o trabalho social,
socioeducativo, aquisi¢des dos usudrios exatamente como apresentado no edital. Citam na forma de
monitoramento e avaliagdo dos resultados o uso dos sistemas, instrumentais e relatorios previstos para a
operacionaliza¢do da parceria, indicando ainda a extinta DEAFIN. Na metodologia do trabalho social
apresenta 3 principios norteadores projetando as estratégias de atuagfio do acolhimento ao desacolhimento.
Apontam a metodologia do trabalho social com familias No Item Demonstragdo de conhecimento e
capacidade de articulagdo com servigos da rede socioassistencial, apresenta os servigos da protecio basica
e especial, rede de saude, educagdo e demais politicas do territorio, demonstrando conhecimento sobre o
territdrio e as formas de trabalho com a rede de servigos nele existente.. Apresenta quadro de RH de acordo
com o previsto no edital 120/SMADS/2025, com descrigdo dos horarios, especificando a distribuicdo dos
profissionais para a operacionalizagdo do servi¢o e as atribui¢des dos profissionais de enfermagem,
cuidador social e orientador socioeducativo. A descrigdo da utilizagdo das horas técnicas indica que serdo
destinadas para contratagdo de profissional especializado, com finalidade de promover formacdo,
aprimoramento e desenvolvimento de habilidades da equipe de trabalho. Nos indicadores de avaliagdo,
citam os pardmetros e dimensdes de acordo com a IN02/SMADS/2024. No anexo tnico, a Descri¢do de
despesas dos custos diretos e indiretos estd em acordo com o edital 120/SMADS/2025. A OSC nio
apresenta contra partida. Solicitou verba de implantagdo no valor de R$157.774,17 conforme previsto no
edital.

PARECER CONCLUSIVO

Considerando-se que, para o edital acima descrito recebemos 02 (duas) propostas, conforme hstagem a
seguir, concluimos pelo seguinte resultado:
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PROPOSTAS CNPJ NOME DA OSC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
1 59.389.783/0001-90 | INSTITUTO CECIiLIA MEIRELES | CLASSIFICADA
2 16.651.882/0001-95 | INSTITUTO SOCIAL DALVA CLASSIFICADA
RANGEL

Tendo em vista o resultado da andlise das propostas apresentadas para o edital 057/SMADS/2025, por terem
sido consideradas CLASSIFICADAS, seguimos o determinado no artigo 37 da Instrucio Normativa
02/SMADS/2024, conforme tabela abaixo:
CRITERIO I — PLANO DE TRABALHO PONTOS
INSTITUTO CECILIA MEIRELES 1
INSTITUTO SOCIAL DALVA RANGEL 2
A OSC INSTITUTO CECILIA MEIRELES apresentou Plano de Trabalho contendo erros formais que ndo
comprometem as metas e resultados.

CRITERIO Il - ATUACAO NO TERRITORIO PONTOS
INSTITUTO CECILIA MEIRELES 0
INSTITUTO SOCIAL DALVA RANGEL 1
A OSC INSTITUTO CECILIA MEIRELES nio apresentou comprovacgdo de atuacdo no territério da SAS
com execugdo de equipamento assistencial.
A OSC INSTITUTO SOCIAL DALVA RANGEL, comprovou atuagio no territorio.

CRITERIO Il - ATUACAO NA PMSP PONTOS
INSTITUTO CECILIA MEIRELES 2
INSTITUTO SOCIAL DALVA RANGEL 4

As OSC INSTITUTO CECILIA MEIRELES nio apresentou comprovacdo de atuac@o na tipologia do
servigo objeto do edital.

LISTAGEM CLASSIFICATORIA:

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ NOME DA OSC
1 7 16.651.882/0001-95 | INSTITUTO SOCIAL DALVA
RANGEL
27 3 59.389.783/0001-90 | INSTITUTO CECILIA
MEIRELES

Desta forma, fica a OSC INSTITUTO SOCIAL DALVA RANGEL — CNPJ: 16.651.882/0001-95
designada para execugdo do servigo: Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes
— SAICA Especializado. Por tratar-se de proposta com viabilidade para execugio, para a qual demonstra-
se o interesse muituo da OSC e SMADS em cooperagdo mutua através de termo de colaboragio.
Sé&o Paulo, 29 de agosto de 2025.

Titular (Presidente) da Comissdo de Selegdo: Ricardo Estevam — RF: 654.215-8

Titular da Comissdo de Selegdo: Maria Izabel Rangel de Souza Oliveira — RF 818.316-3

Titular da Comissdo de Selegdo: Velluma Faria Real Leite — RF: 775.089-7
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