CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - CONTER
Rua Libero Badard, 425 - 8°/12° andares — Sao Paulo/SP — CEP 01009-905
fone: (11) 3224-6000 ramal 6020

Ata da 102 Reuniao Ordinaria do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda - CONTER

Data: 11 de agosto de 2025
Realizada de forma virtual (online)

Inicio: 10h00

Participantes:

Forca Sindical do Estado de Sao Paulo
Presidente do CONTER, Adriano de Assis Lateri

Sindicato dos Eletricitarios de Sao Paulo
Vice-presidente CONTER, Sergio Canuto da Silva

Uniao Geral dos Trabalhadores do Estado de Sao Paulo - UGT
Josimar Andrade de Assis

Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos -
DIEESE
Representando, Angela Cristina Tepasse

Centro de Integracao Empresa-Escola - CIEE
Diego Rodrigues Brito

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho -SMDET
Rodrigo Hayashi Goulart
Secretaria-Executiva do CONTER, Simone Cristina de Melo Bompani Malandrino

Secretaria Municipal da Fazenda - SF
Juarez Nunes Mota

Secretaria Municipal de Planejamento e Eficiéncia
Daniel Bruno Garcia

Coordenadoria de Politicas de Emprego e Renda - CPER, da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico do Estado de Sao Paulo
Rodrigo Ramos Nogueira da Silveira

Federacdao do Comércio do Estado de Sdao Paulo - FECOMERCIO
Alvaro Luiz Bruzadin Furtado

Associacao Comercial de Sao Paulo - ACSP
Marilia Silva Alves de Castro
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Pensamento Nacional das Bases Empresariais - PNBE
Dilson Ferreira

Convidados:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho -SMDET
Marcia da Silva Carvalho, diretoria de DMT

Sabrina Alexandrino, Assessoria técnica CT

Yasmin Cardoso Floriano, Assessoria técnica CT

Anna Carolina Martinelli Trassatte de Oliveira — Departamento de Comunicagao

1. Abertura e Apresentacao:
A gravacao da 102 reunidao ordinaria do CONTER é iniciada as 10h05 de forma
online.

2. Pauta:
A ordem do dia incluiu os seguintes itens:
l. Proposta de qual entidade sediara a proxima reuniao hibrida do CONTER
- 112 Reuniao Ordinaria.
. Deliberacéao - Alteracao de enderego do Posto SINE CATE Central
[I. Deliberacéo - Fechamento oficial de 2 unidades do SINE (Sdo Mateus e

Sao Miguel)
V. Apresentacao do Programa AvancgaTlech
V. Informes
VI. Encerramento

3. Discussoes e Deliberacoes:

Ordem | - Local da 112 Reuniao Ordinaria

O Presidente Adriano agradeceu aos membros do Conselho e justificou sua
auséncia presencial, explicando que a alteracado de sua agenda ocorreu em curto
prazo. Declarou aberta a 102 Reuniao Ordinaria e, apds a leitura da pauta, passou a
palavra a Secretaria-Executiva, Sra. Simone, para deliberacado sobre o local da
préxima reuniao.

O Sr. Alvaro colocou a disposicdo a sede do SINCOVAGA para a realizacdo da 112
Reunidao Ordinaria, marcada para 13 de outubro de 2025. A proposta foi aprovada
por unanimidade.

Ordem Il - Alteracao de endereco do CATE Central

A Sra. Simone apresentou, por meio de compartilhamento de tela, estudo
elaborado pela SMDET sobre a alteracdo de endereco do CATE Central, em
atendimento a Portaria MTP n®4.197, de 19 de dezembro de 2022, que dispde sobre
procedimentos e critérios para abertura, fechamento e mudanca de endereco de
unidades do SINE.

Apés oito anos de atuacao no local atual, foram destacados os seguintes pontos:
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e O CATE Central realiza, em média, 1.300 atendimentos diarios (presenciais
e remotos), podendo chegar a 800 a 1.000 atendimentos presenciais em
dias de grandes selecbes.

e Contacom 26 estacbes de atendimento, com intuito de chegar a 30 no novo
endereco.

e Realizade 40 a50 processos seletivos por semana, dispondo atualmente de
6 salas, com previsao de chegar a 10 salas no novo prédio.

e Possui apenas um elevador e sanitario no térreo insuficiente para a
demanda, dificultando a mobilidade.

e Enfrenta problemas recorrentes de ventilacao e climatizacao.

e O espacgo ndo comporta a ampliacdo de servicos previstos pela SMDET,
COMO cursos presenciais, oficinas e programas de empreendedorismo da
Ade Sampa, entre outros.

Foram apresentados dados do periodo de 2017 a julho de 2025, que indicam que o
CATE Central respondeu por 57% dos atendimentos de intermediagcdo de méao de
obra em 2024, segundo a Base de Gestdo de Intermediagao de Mao de Obra —
BGIMO/MTE.

A SMDET instruiu processo de locagédo do imével na Rua Alvares Penteado, 201,
com Estudo Técnico Preliminar — ETP (processo SEI n® 6064.2025/0000142-6) e
parecer favoravel da Secretaria de Gestao e Inovagao — SEGES.

Sra. Simone enfatiza que o imdével atualmente ocupado pelo CATE Central, em
ocasides de eventos como Contratas e grandes processos seletivos, ndo comporta
o volume de atendimentos realizados, em razdo do aumento expressivo da
demanda pelos servigos prestados a populacao. Tal situagdo impacta diretamente
na qualidade dos servigos prestados ao publico, o que demandou a necessidade
urgente de realocagdo em um espacgo mais adequado.

A Sra. Simone destacou que 0 novo espago é mais amplo, acessivel, proximo a trés
estacoes de metrd, e apresenta custo locaticio menor que o atual, respeitando o
principio da economicidade (art. 37 da CF). Foram exibidas imagens comparativas
e mencionadas melhorias como banheiros adaptados e possibilidade de
implantacao de auditoério.

Ao término da apresentacao foi aberto a perguntas e comentarios, etapa conduzida
pelo Sr. Adriano, que durante a discussdo, elogiou a iniciativa, destacou a
seguranca da nova localizagcdo e mencionou que conhece o novo local o qual o
considera bastante adequado, pois esta localizado em rua fechada para o transito
de automoéveis, sendo mais seguro para a movimentacao da populacao.

O Sr. Rodrigo Goulart agradece o trabalho do Conter e enfatiza que a mudancga do
CATE sera um grande avancgo para a cidade de Sao Paulo, possibilitara que mais
pessoas acessarem aos servicos. Reitera que neste ano também houve
modernizacdo nos equipamentos de informatica, disponibilizando em todos os
CATEs novos computadores, promovendo melhorias tanto nos servicos prestados
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a populacao e prevendo melhor desempenho e satisfagao por parte da equipe de
trabalho, que agora estd mais bem assistida.

O Sr. Adriano retoma a palavra e questiona se havera impactos financeiros como
aumento no quadro de pessoal nesse processo de alteragdo de unidade e o Sr.
Rodrigo prontamente responde que havendo necessidade e se constatado quando
as atividades estiverem em andamento a equipe podera ser ampliada.

O Sr. Juarez questiona se ha previsdo orcamentaria no ambito dos recursos
necessarios as adequacgdes previstas para instalagdes do CATE e a sra. Simone o
respalda que a acao foi prevista na PLOA de 2024/2025, sinalizando que o prédio
esta reformado, havendo necessidade de adequacgdes da rede légica, cujo
processo de aquisicado esta em andamento, assim como a elaboracao de layout.
Informou que a SMDET instruiu processos administrativos para a aquisicao de
novas cadeiras para aunidade, visto que as atuais sao insuficientes, e o que a parte
de marcenaria (moveis) esta em boa qualidade, ndo havendo necessidade de
substituicdo nesta ocasiao.

O Sr. Daniel questiona por meio do chat, se as reformas foram suficientes para
obtencao de AVCB, onde é esclarecido que a previsao de inicio das atividades é
outubro deste ano, e que o imodvel esta devidamente regular quanto a esse e outros
quesitos, porém, menciona que tera que solicitar vistoria do corpo de bombeiros
apos a elaboragao de layout para nova avaliagao.

Sra. Simone diz que a mudanca sera gradativa, comegando pela equipe de
captacdo de vagas, seguida pelo atendimento presencial, mantendo equipe no
endereco atual para informar a populacao.

Sr. Adriano propde visita com todos os membros do conselho no dia da
inauguracéo.

Sr. Alvaro cita a importancia de seguir as normas das legislagcdes municipais
vigentes nesse processo antes da mudancga de imdvel e Sra. Simone enfatiza que
o prédio possui AVCB, porém ressalta que tera que solicitar uma nova vistoria do
corpo de bombeiros face as mudancas de atividade do prédio, conforme novo
layout.

Sra. Marilia parabeniza toda equipe pela iniciativa, destacando aspectos
favoraveis como localizagdo, infraestrutura e ressalta que tal medida
proporcionara melhor prestacao de servigos publicos aos trabalhadores.

Sr. Canuto demonstra entusiasmo e ressalta a importancia da presenca do
Conselho na nova sede, demonstrando apoio a classe trabalhadora.

Apoés esclarecimentos e comentarios, a alteragao de endereco do CATE Central,

da Av. Rio Branco, 252, para Rua Alvares Penteado, 203, foi aprovada por
unanimidade.
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Ordem lll. Encerramento de dois postos SINE/CATE
A Secretéria-executiva apresenta aos(as) conselheiros(as) a segunda pauta, que
trata do encerramento de dois postos SINE/CATE, conforme enderecos a seguir:

SINE CATE Sao Mateus, cédigo 3542011-1
Endereco: Av. Mateo Bei, 1541, Sao Paulo, SP, CEP 03949-300
Periodo de funcionamento da unidade: De novembro de 2010 a maio de 2018.

SINE CATE Sao Miguel Paulista, codigo 3542028-6
Endereco: Av. Imperador, 1900, Sado Paulo SP, CEP 03060-000.
Periodo de funcionamento da unidade: De agosto de 2011 a junho de 2016.

Embora encerrados fisicamente, a Sra. Simone esclarece que os referidos cédigos
permanecem ativos no sistema do SINE, mediante levantamento que a SMDET
realizou junto a equipe técnica do Ministério do Trabalho e Emprego, onde
constatou recentemente essas que essas unidades devem ser oficialmente
encerradas no sistema.

A medida ndo prejudica o atendimento local, pois os servicos do CATE foram
mantidos nas unidades Descomplica S0 Mateus e Sdo Miguel.

A Sra. Angela enfatiza a importancia de realizagdo desse procedimento, pois
quando necessita extrair relatérios individuais de postos junto a Base de Gestao
para elaboragdo de relatdrios, tal situagao dificulta a analise de dados. Também se
coloca a disposicdo para trocar experiéncias sobre as informagdes que sao
inseridas na Base de Gestao do SINE, e os acessos para extragcao de estatisticas do
sistema, tanto no d&mbito das demandas do CATE, quanto no dmbito do DIEESE,
visando aprimoramento das agdes.

Apoés esclarecimentos, a pauta do encerramento dos cédigos dos Postos SINE Sao
Mateus e Sao Miguel foi aprovada por unanimidade.

Ordem IV. Apresentacao do Programa AvancaTech

Sra. Maria Valéria Bonin, técnica da Coordenadoria do Trabalho, apresentou o
Programa AvancaTlech, iniciado em 2023, voltado a capacitacao profissional em
tecnologia, fomento ao ecossistema de startups, atracdo de empresas de base
tecnoldégica e melhoria do ambiente de negécios.

Sra. Maria Valeria, no oportuno, acessa a plataforma do programa e compartilha
tela para que todos na reunido pudessem acompanhar a nhavegacao e expde que
Avanca Tech é um programa multissetorial da Prefeitura de Sao Paulo, que conta
com apoio da Fundagao Paulistana e que tem como objetivo fortalecer o setor de
tecnologia, promovendo capacitacdo profissional, aumento da empregabilidade,
impulsionamento pequenos empreendedores.

Sinaliza que Secretarias Municipais e instituicdes publicas uniram-se a empresas e
entidades privadas para oferecer a populacao diversos servigos gratuitos que
reforcam o papel de lideranca da cidade de S&do Paulo no setor de tecnologia na
Ameérica Latina.
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Cita que os cursos presenciais estao distribuidos nos 4 polos da cidade e que o ITl,
Instituto de Tecnologia atua como gerenciadora, administrando 0s cursos
presenciais que contam com trilhas bastante aprofundada, mentorias aos
estudantes da periferia visando empregabilidade.

Aborda sobre o CATE, com énfase na captacao de vagas de emprego em empresas
privadas e disponibiliza seu portal para cadastro dos curriculos dos profissionais
de tecnologia interessados nas vagas. A equipe do Cate analisa o perfil dos
candidatos e encaminha para as empresas os profissionais que tém o perfil exigido
para avaga.

Sra. Valéria, durante sua explanagao compartilha a o link pelo chat para que todos
0s participantes possam navegar e se aprofundar no assunto e diz que caso haja
necessidade podem ser elaboradas trilhas nessa tematica mediante demandas do
conselho.

Ao final, foi aberto para questionamentos e o Sr. Adriano cita que essa iniciativa é
fundamental pensando no futuro do trabalho.

Ordem V. Informes

e Recebimento de oficio do MTE sobre Revisdo da CBO, a ser discutido na
proxima reuniao.

e Regularizacdo de bens patrimoniais do SINE, com oficializacdo em
06/08/2025 no MTE, em Brasilia, referentes aos méveis e equipamentos
repassados ao longo dos ultimos 30 anos, a estados e municipios
conveniados SINE, por parte do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
Com a medida, os entes passam a contar com respaldo juridico para
destinar adequadamente os bens inserviveis ou obsoletos, seja por meio do
reaproveitamento sustentavel, seja pelo descarte ambientalmente correto.
O Secretario da SMDET, Rodrigo Goulart, ndo pode comparecer ao evento,
em razao de compromissos assumidos, porém assinara o instrumento de
forma eletrénica, por meio do SEI Externo.

e Convite para o Contrata SP - Juventude, em 12/08/2025, no CATE Central,
e divulgacao do calendario das proximas acgdes até o final do ano.

- De 19 a 28 de agosto — Contrata POT

- Dia17 de setembro — Contrata SP Vagas Temporarias de Final de Ano

- Dia 01 de outubro - Contrata SP 50+

- Dia 24 de outubro — Contrata SP Construcéo Civil

- Dia 27 de outubro - Contrata SP GP Férmula 1

- Dia 20 de novembro — Contrata SP Consciéncia Negra

- Dia 28 de novembro — Contrata SP Pessoa com Deficiéncia

Ordem VI. Encerramento

Nada mais havendo a tratar, o Presidente Adriano agradeceu a presenca de todos e
encerrou a reuniao.

Encerrada a gravacao as 11:49.
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