REGIMENTO INTERNO

Capitulo | — Da Natureza e Finalidade

Art. 1°- O Conselho Gestor das ZEIS 1 -W050-CL e ZEIS 3 - W001-CL
— Favela Paraisopolis tem por finalidade a elaboracgdo, aprovacao e implementacéo,
com ampla participagdo da comunidade local, das diretrizes para o Plano de
Urbanizagdo abrangido pelas ZEIS 1 -W050-CL e ZEIS 3 — W001-CL - Favela
Paraisopolis, é constituido por representantes da sociedade civil e do poder publico
em atendimento ao disposto nos artigos 16 a 18 da Lei Municipal n® 17.975/2023 e
considerando a Portaria Municipal n°® 146/SEHAB.G/2016.

Art. 2° O Conselho Gestor das ZEIS é de natureza consultiva e
deliberativa, e atuara em conformidade com a Lei Municipal n® 18.081/2024.

Paragrafo unico: A atuagdo do Conselho Gestor da ZEIS 1 sera regida
pelo presente Regimento Interno e em conformidade com os artigos 16 a 18 da Lei
Municipal n°® 17.975/2023, que trata do Plano Diretor Estratégico do Municipio de Sao
Paulo.

Capitulo Il - Da Composicao

Art. 3° O Conselho Gestor das ZEIS é composto de forma paritaria por
representantes do Poder Publico, incluindo concessionarias de servigos publicos, e
da Sociedade Civil (moradores, associagdes e/ou entidades) das areas que sofrerao
intervencgao pelo poder publico.

Art 4° O Conselho Gestor é constituido por 12 (doze) membros(as)
titulares e 12 (doze) membros(as) suplentes, sendo 12 titulares e suplentes da sociedade
civil e 12 titulares e suplentes representantes do poder publico.

Observada a paridade entre o numero e representantes do poder
publico e da sociedade civil - moradores, que atuam na area de abrangéncia das ZEIS
1 -W050-CL e ZEIS 3 — W001-CL — Favela Paraisopolis, de que trata o Artigo 1° deste
Regimento.

§ 1° - Cada membro titular do Conselho Gestor tera um suplente.

§ 2° - Assumirao a titularidade os (as) membros (as) representantes
suplentes,quando da auséncia de seus titulares.

§ 3° - A composigao do Conselho Gestor sera da seguinte forma:

Do Poder Publico/Concessionarias:

I. 04 (Quatro) membros (as) da Secretaria Municipal de
Habitagao -SEHAB — (um/a titular e um/a suplente da Divisédo Técnica Regional
de Trabalho Social Sul — DTS Sul e um/a titular da Coordenadoria Fisico
Territorial - CFT);

II. 02 (Dois) membros (as) da Subprefeitura Campo Limpo (um/a
titulare um/a suplente);

III. 02 (Dois) membros (as) da Secretaria Municipal de
Assisténcia de Desenvolvimento Social - SMADS (um/a titular e um/a suplente);

IV. 02 (Dois) membros (as) da Secretaria Municipal de Educacéo-

SME (um/a titular e um/a suplente);
V. 02 (Dois) membros (as) da Companhia Metropolitana de

Habitagdo de Sao Paulo - COHAB (um/a titular e um/a suplente);



Da sociedade civil:

VI. 5 (cinco) membros/as titulares e 5 (cinco) membros/as suplentes
de moradores/as da area abrangida pela ZEIS 1 -W050-CL e ZEIS 3 — W001-CL —
Favela Paraisopolis.

VIL. 1 (um/a) membro(a) titular e 1 (um/a) membro(a) suplente de
Entidade/Organizagao que atue na areas abrangidas pela ZEIS 1 -W050-CL e ZEIS 3
— WO001-CL - Favela Paraisopolis.

Paragrafo Unico: Na vacancia da representagéo dos membros do Conselho Gestor, da
sociedade civil, o preenchimento das vagas sera precedido de elei¢cao por seus pares
no caso de representacao territorial, respeitada para tanto a representacéo paritaria
observado o disposto na Portaria 146/SEHAB.G/2016.

Capitulo Il — Da designagao dos membros do Conselho
Art. 5° Cada Secretaria referida nos incisos | a V do Artigo 4° deste
Regimento indicou o representante titular e o suplente, para cada uma de suas vagas.

Art. 6° Os (as) representantes da populagdo moradora e
entidades/organizagdes da ZEIS, referida no inciso VI ao VIl do Art. 4° deste
Regimento, foram eleitos em 16 de julho de 2023, que definiu a ordem de titularidade
e respectivas supléncias dos (as) membros (as). Na auséncia de membros suplentes
por insuficiéncia ou desisténcia de candidatos (as), representantes da Sociedade Civil
indicara o/a suplente, desde que este seja também morador (a) da area abrangida
pela ZEIS 1 -W050-CL e ZEIS 3 — W001-CL - Favela Paraisopolis.

Capitulo IV — Do Mandato e da Estrutura

Art. 7° O mandato dos conselheiros (as) sera de 03 anos, contados a partir da primeira
reunido ordinaria, ocorrida apods a eleigao.
permitindo-se a eleigdo e/ou reconducgéo sucessiva uma Unica vez e
por igual periodo.

§ 1° Os conselheiros (as) representantes do Poder Publico, serdo confirmados ou
substituidos a critério do Poder Publico, no caso de nova eleicao do Conselho Gestor e
quando couber por vacancia.

incluindo concessionarias de servicos publicos, poderdo ser
reconduzidos através de uma indicagao, nos termos do artigo 5° deste Regimento.

§ 2° O processo de eleicdo do Conselho Gestor, no seu segundo
mandato, devera ser discutido pelos conselheiros e aprovado por maioria simples, em
reunido ordinaria, no prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias antes do término de
um mandato de 03 (trés) anos.

O processo de eleicao do conselho devera ser discutido e aprovado
pelos/as conselheiros/as em reunido ordinaria, no prazo minimo de cento e vinte dias
antes do término de um mandato 03 (trés) anos.

Art. 8° O mandato dos (as) conselheiros (as) deste Regimento Interno,
por se tratar de uma atividade de relevante interesse publico, sera exercido sem
implicar em remuneracao de qualquer espécie.

Art. 9° A Coordenacdo do Conselho Gestor sera exercida pela/o
representanteda Secretaria Municipal de Habitagdo - SEHAB, através da Divisédo
Regional de Trabalho Social Sul — DTS Sul. Na auséncia do Coordenador (a), suas
fungdes serao transferidas para o suplente da Divisdo Regional de Trabalho Social



Sul — DTS Sul.
Paragrafo unico. Na auséncia do coordenador (a) titular ou suplente as
atividades estarao suspensas.

Art. 10° A auséncia injustificada de conselheiro (a) titular a 03 (trés)
reunides ordindrias e/ou extraordinarias consecutivas, no periodo de 12 (doze) meses,
implicara na perdado mandato e na consequente substituicdo por representantes do
mesmo segmento na seguinte forma:

I - Os (as) conselheiros (as) representantes das Secretarias ou
Concessionarias, referidas nos incisos | a VI do Artigo 4° serao substituidos por nova
indicagao, nos termos do Artigo 5° deste Regimento;

IT - Os (as) representantes da populagao moradora das ZEIS, referidos
no incisoVI e VII do Art. 4°, serdo substituidos (as) por ordem de supléncia, em
consonancia com a lista de suplentes que foi retirada mediante eleicao realizada por
votagdo dos Membros do Conselho Gestor — Segmento Sociedade Civil em 16 de
julho de 2023; verificar se existe a lista de supléncia

III - Caso a lista de supléncia seja esgotada, o (a) membro (a) titular
podera indicar seu (a) suplente desde que este seja também morador da area
abrangida pela ZEIS 1 -W050-CL e ZEIS 3 — W001-CL — Favela Paraisépolis

Art. 11. Na vacancia de membro (a) titular da sociedade civil por
desisténcia do conselheiro (a), a vaga sera ocupada pelo/a conselheiro/a suplente.
Na vacancia de membro titular da sociedade civil por desisténcia do conselheiro, ocupara
a vaga o conselheiro suplente. Nao havendo indicagbes para o cargo sera constituida
comissao eleitoral com poder publico e sociedade civil a fim de promover elei¢cdo para a
ocupacao dessas vagas;

§ 1° - Pela abrangéncia e complexidade das areas abrangidas pelas ZEIS objeto de
intervencao, a presenca de membros titulares e suplentes, especialmente do segmento
da sociedade civil nas reunides, sera de grande relevancia, lembrando-se, no entanto,
gue na presencga dos dois da mesma representacgao tera direito a um unico voto.

Art. 12. A presenga do Suplente na reunido supre a auséncia do membro titular,
justificando a sua auséncia, desde que a falta do titular ndo ultrapasse o numero de
reunido descritas no art. 10° deste Regimento. A auséncia do titular devera ser justificada
por escrito em até 10 dias apds a reunido ordinaria.

Capitulo V — Das Atribuigcoes

Art. 13. As atribuicdes do Conselho, previstas nos Artigos 16 a 18 da Lei
Municipal n°® 17.975/2023, sao as seguintes:

l. Elaborar e aprovar seu regimento interno;
Il. Participar da elaboragao, acompanhar e aprovar as Diretrizes
para o Plano de Urbanizagéo;



I - Participar e fiscalizar a implantacdo e execucao das atividades
previstas no projeto de urbanizagéo;

IT - Informar a populagdo moradora e do entorno da area de
intervencao sobre todas as agoes, articulare promover o debate das propostas, bem
como definir e regulamentar os mecanismos para tanto;

IIT - Examinar propostas, denuncias e queixas, relativas ao
desenvolvimento e implementagao do plano e projeto de urbanizagdo, encaminhadas
por qualquer pessoa ou entidade atuante nas ZEIS, e a elas responder.

IV — participar das capacitacdes realizadas pela Secretaria
Municipal da Habitagao e demais Secretarias envolvidas ;

V - apresentagao do respectivo projeto aos moradores/as oriundos/as
do territério de intervengao para consulta;

VI - realizar discusséo, votagdo e deliberacdo do projeto para os
conselheiros/as.

Paragrafo unico. A forma de participagao e informagédo a populacédo sera por meio de
mobiliza¢des e reunides, jornal local, vinhetas e midia social (blog / whatsapp).

Art. 14. Sao atribuicdes do Coordenador do Conselho
Gestor:

| - Representar o Conselho a outros 6rgaos da Administracdo, da
Sociedade Civil, bem como perante os entes do Poder Judiciario;

IT - Solicitar a substituicdo do conselheiro/a no caso da perda do seu
mandato,nos termos dos artigos 10 e 11 deste Regimento;

III - Convocar, organizar a ordem do dia e presidir as reunides do
Conselho, cumprindo e fazendo cumprir este Regimento;

IV - Convocar reunides extraordinarias, quando da sua necessidade;

V - Nomear comissdes para realizar estudos ou providéncias julgadas
relevantes para as atribuicdes ou agcdes do Conselho;

VI - Convocar sempre que necessario os (as) representantes de 6rgaos
publicos e/ou concessionarias, bem como especialistas para tratar de assuntos
relacionados a area, objetoda urbanizagao;

VII - Fixar datas e prazos para apreciagao e aprovagao das propostas;

VIII - Guardar os documentos e registros relativos as atividades do

Conselho;

X - Definir nUmero de inscrigdes para os debates, ajustar o tempo de
discussdo para as propostas apresentadas e a necessidade de ouvir o0s
qguestionamentos ou ndo, dos presentes, entre outros;

Xl - Indicar um ou mais funcionarios da Secretaria Municipal de
Habitacdo — SEHAB para constituir a Secretaria Executiva do Conselho Gestor.

Art. 15° - Sao atribui¢cdes da Secretaria Executiva:

| - Secretariar as reunidoes do Conselho Gestor;

Il - Receber, preparar, expedir documentos e correspondéncias do
Coordenador e dos Conselheiros;

Il - Anotar todos os assuntos tratados nas reunibes, acompanhar a
lavratura das respectivas atas e proceder a sua leitura;

IV— Organizar os servicos de registro e arquivo das atas e demais
documentos produzidos pelo Conselho;



V — Preparar e submeter ao Coordenador, para distribuicdo ao
Conselho, a relagao dos expedientes recebidos, obedecendo a ordem cronoldgica
disposta na pauta da reuniéo;

VI — Entregar aos Conselheiros, todos os expedientes relacionados aos
temas que a eles dizem respeito;

VIl — Encaminhar anualmente ao Coordenador, com a necessaria
antecedéncia, o levantamento estatistico do nimero de reunibes do Conselho, e do
comparecimento de seus membros bem como dos assuntos e expedientes analisados;

VIII — Publicar as decisbes do Conselho;

Art. 16. Sao atribui¢gdes dos conselheiros:

| - Comparecer as reunides do Conselho ou justificar sua auséncia;

Il - Comunicar sua auséncia em tempo habil ao Coordenador(a);

Il - Apreciar, discutir e votar as propostas apresentadas;

IV - Apresentar propostas;

V - Solicitar a inclusdo de matéria na ordem do dia, inclusive para
reunides subsequlentes, bem como, propor a discusséao prioritaria nos assuntos de
pauta;

VI - Informar e promover o debate das propostas e divulgar as
deliberagdes e os comunicados do Conselho Gestor aos moradores interessados
da area abrangida pela ZEIS ZEIS 1 -W050-CL e ZEIS 3 - W001-CL — Favela
Paraisopolis.

IV - Respeitar e zelar pelo cumprimento das finalidades do Conselho
Gestor de ZEIS e deste Regimento Interno.

Paragrafo unico. Qualquer conselheiro (a) que nao se julgar
suficientemente apto/a ou preparado/a para se posicionar ou tomar decisbes em
nome do coletivo, podera apresentar pedido de vista da matéria constante da pauta,
ou ainda solicitar a presenca de especialista para tratar de assunto relacionado em
pauta.

Capitulo VI — Do Funcionamento

Art. 17. O Conselho Gestor reunir-se-a ordinariamente a cada 60 dias
dias, e extraordinariamente quando convocado pelo seu Coordenador/a.

§ 1° As reunides ordinarias deverao ser convocadas com até 07 (sete)
dias de antecedéncia, com envio da ata da reunido anterior para leitura, discusséo e
aprovacao conforme disposto no artigo 22° desse Regimento Interno.
Encaminhamentos as questdes registradas na ata deverdo ser apresentados na
reunido seguinte.

§ 2° As reunides deverao ser informadas aos/as Conselheiros/as na
convocacao, discriminando a matéria em votagao, com antecedéncia minima de 07
dias da realizacao da reuniao ordinaria.

§ 3° Os/as Conselheiros/as da Sociedade Civil e/ou Poder Publico
podem encaminhar com antecedéncia de 15 dias os assuntos que julgarem
importantes para que sejam incluidos na pauta. (Se houver).

§ 4° Os informes ndo comportam discussdo e votagado, caso seja
necessario pode-se incluir na pauta de reuniao futura;

§ 5° As reunides terdo tempo maximo previsto de 120 minutos , com
tolerancia de 15 minutos para inicio e encerramento, podendo esse tempo ser
ajustado conforme a complexidade da pauta

§ 6° Sempre que possivel, a reunido ordinaria seguinte sera marcada
na reunido anterior, constando de Ata;



§ 7° As reunides extraordinarias serao convocadas com antecedéncia
minimade 72 horas.

§ 8° As reunides ordinarias ocorrerao todas as primeiras quintas-feiras
do més, exceto quando a data estabelecida coincidir com feriado, nesses casos a
reunido sera realizada na semana subsequente.

Paragrafo unico. Na auséncia do (a) membro (a) titular, o suplente
presente na reunido tera direito a voto.

Art. 18. Os (as) membros (as) suplentes e/ ou grupos consultivos
podem participar com direito a voz, mas nao a voto.

Art. 19. As reunides ordinarias ou extraordinarias somente serdo
instaladas e iniciadas em 12 chamada 14h00 com a presenca do Coordenador (a) ou
seu suplente, e de maioria absoluta de seus membros titulares e suplentes; e em 22
chamada as 14h15 min com a presenga de um numero diretamente superior a metade
dos representantes da sociedade civil mais um (50%+ 1).

§ 1° As reunides do Conselho Gestor de ZEIS poderao ter captagao de
audio e video para elaboracéo de ATAS e/ ou para subsidiar a produgdo documentos/
materias sobre a intervecio urbanistica no territério.

§ 2° As reunides deverao acontecer em local préximo ao perimetro de
intervengdo, sempre que possivel, para garantir presenca e participacao da
populacéo.

Art. 20. A discussdo ou votagao de matéria da ordem do dia podera
ser adiada por uma vez, por deliberagéo do Conselho, devendo o prazo de adiamento
ser fixado pelo Coordenador (a).

Art. 21. As deliberagdes do Conselho Gestor serdo tomadas por
maioria simples (50%+1)dentre os presentes, ndo computando as abstengdes,
cabendo ao (a) Coordenador (a), em caso de empate, reabrir a discussao e o debate,
por um tempo de 20 minutos, e novamente colocar a proposta para votacao,
persistindo o resultado, cabera ao Coordenador (a) do conselho o voto de
desempate.

§ 1° Fica vedada a votacao de matéria ndo constante da pauta e
previamente divulgada.

§ 2° As votacgbes serao sempre abertas.

§ 3° A votagao sera nominal e constara em ata.

§ 4° O (a) conselheiro (a) podera abster-se de votar quando se julgar

§ 5° Cada conselheiro titular ou seu respectivo suplente, nos termos do
Artigo 17°, tera direito a um voto.

Art. 21. As reunides do Conselho Gestor terdo participagao livre dos
moradores e interessados na condicio de ouvintes.

Art. 22. Os assuntos tratados e as deliberagbes tomadas em cada
reunido serao registrados em ata, a qual sera lida e aprovada no inicio da reuniao
subsequente.

Art. 23. Das Atas constarao:

- Dia, més, ano, local e hora de abertura da reuniéo;

- Nome dos conselheiros, demais pessoas presentes e ausentes; Il -
Resumo da matéria incluida na ordem do dia;

- Conteudo das discussoes;

- Deliberacbes tomadas, registrando o niumero de votos contra, a favor
e abstencdes;

- Resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o assunto ou

sugestao apresentada.



Capitulo VII — Disposi¢oes Finais

Art. 24. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao do
presente Regimento Interno deverdo ser resolvidos preferencialmente pelos
conselheiros (as) em reunido ordinaria ou, havendo urgéncia, por meio de reunido
extraordinaria convocada pelo Coordenador (a) do Conselho.

Art. 25. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua
publicacao e podera ser modificado com aprovacao da maioria simples dos membros
do Conselho Gestor (titulares e/ou suplentes, em sendo o caso). O presente
Regimento Interno foi aprovado em reunido Ordinaria do Conselho Gestor, realizada
em 21 de maio de 2025.



